Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete

a Kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992 évi XXXIII. torvény 20/A. S alapjan
palyazatot hirdet

Szent Erzsébet Iddsek Klubja

nappali ellatas vezeto

munkakor betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idotartama:

hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidé

A vezetGi megbizas idotartama:

A vezet6i megbizas hatarozott idére, 2021 10.01-2026.09.30-ig szol.

A munkavégzés helye:

Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3908 Ratka, Iskola tér 15.

A munkakorbe tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jard Iényeges feladatok:

A kinevezésben meghatarozott munkakoéri feladatok ellatasa mellett az id6sek
klubjanak és a szocialis étkeztetésnek az SZMSZ és a Szakmai program szerinti
szabalyszerli mikodtetése. Az ellatottak felvétele, szocidlis és egészségi allapothoz
illeszked6 programok lebonyolitasa, adminisztracid jogszabalyoknak megfelel6
vezetése.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a Kozalkalmazottak jogallasardl szélé
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

« Fdiskola, szakiranyu szakképzettség az 1/2000. (1.27.) SzCsM rendelet 3. sz.
melléklet szerint,



A kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992 évi XXXIII. térvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dagazatban torténd
végrehajtasardl szélé 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 3. S (3)
bekezdésében foglaltak szerinti legalabb 6t év fels6foku végzettséget, vagy
fels6foku szakmai képesitést igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az
egészségligyi ellatas, illetve a kozoktatas teriiletén betoltott munkakorben
szerzett szakmai gyakorlat . biintetlen eléélet, figyelemmel a Kjt. 20. S (2)
bekezdés (2d) (2e.) pontjdban foglaltakra « nem 4lt a Kjt. 20. S (2) bekezdés d)
pontja szerinti blntetéeljaras hatdlya alatt, .magyar allampolgarsag, vagy
kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdézkodas jogaval rendelkezd,
illetve bevandorolt vagy letelepedett személy, . cselekv6képesség
felhasznalodi szintl MS Office ismeret (irodai alkalmazasok) hasznalata.
vezetSi megbizassal rendelkezd szocidlis szolgaltatast nyudjté személyek
vezet6képzésér6l szélé 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet alapjan a
vezet6képzés igazoldsa vagy a palyazé nyilatkozata arrél, hogy az 1/2000. (I.
7.) SzCsM rendelet 6. S (6) bekezdése alapjan a vezet6képzést teljesiti, kivéve,
a 25/2017. (X. 18.) EMMI rendelet 1. S (2) bekezdés e) pontjaban
meghatarozott szocialis szakvizsgdval valé rendelkezés esetét

Elvart kompetenciak:

Kivalo szintl szervezd, konfliktus kezeld készség ,

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Személyes adatokat tartalmazo, valamint a szakmai gyakorlatot is igazold
fényképpel elldtott részletes szakmai  Onéletrajz, végzettséget,
szakképzettséget, teljesitett vezetSképzést illetve szocidlis szakvizsga
meglétét igazold dokumentumok masolata;

Az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozé szakmai program « harom
hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvdny masolata (a
kozalkalmazotti jogviszonyt |étesiteni szandékozé személy hatdsagi
bizonyitvannyal igazolja, hogy blintetlen el6életl, tovabba, hogy nem all a Kjt.
20. S (2) bekezdés d) pontja szerint blintetGeljards hatalya alatt és vele
szemben nem allnak fenn a (2d) és (2e) bekezdésben

Palyazé nyilatkozata arrdl, hogy: a palyazati anyagban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé kezeléséhez hozzajarul,

Palyazé nyilatkozata arrdl, hogy nem all cselekv6képességet érinté
gondnoksag alatt,

Palydzé nyilatkozata arrdl, hogy a Kjt. 41. S (1 bekezdésében szerepld
feltételeknek megfelel

A palyazé nyilatkozata arra vonatkozdéan, hogy vele szemben a
Kozalkalmazottak jogallasardl szélé 1992.évi XXXIll.tv. 41.-43/A S-a szerinti
Osszeférhetetlenség nem all fenn



« Nyilatkozat arrdl, hogy nyertes palyazoként az egyes vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségekrél sz6ld 2007. évi CLII torvény 5. S (1) bekezdés a) pontja
szerinti hatarid6ben vagyonnyilatkozatot tesz; illetve arrél, hogy nem all fenn
vele szemben a sz6l6 2007. évi CLII. térvény 9. §-aban meghatarozott kizard
ok;

. Nyilatkozat arrdl, hogy palyazatanak nyilvanos ulésen torténé elbiralasahoz
hozzajarul-e, vagy kéri zart Ulés tartasat.

A munkakor betdlthet6ségének idépontja:

A munkakor legkorabban 2021. oktdber 1. napjatol tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. szeptember 25.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Tirk Sandorné nyujt, a
0647/374-001 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

« Postai Uton, a palyazatnak a Ratkai Német Nemzetiségi Telepulési
Onkormanyzat Képvisel§ - testiilete cimére térténé megkiildésével (3908
Ratka, Széchenyi tér 1. ). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati
adatbazisban szerepl6é azonositd szamot: 459/2021 , valamint a
munkakoér megnevezését: intézményvezetd.

« Személyesen: R&atkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzat,
BorsodAbauj-Zemplén megye, 3908 Ratka, Széchenyi tér 1. .

A palyazat elbiralasanak maddja, rendje:

A palyéazatot a Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormdnyzat Képvisels-testiilete
biralja el A palyazatot a palyazat el6készitbje altal dsszehivott bizottsag a palyazé
meghallgatasa utan véleményezi. Az el6készitd bizottsag a kiirt feltételeknek megfelel6
palyazékat személyesen hallgatja meg. Palyaztatdé fenntartja maganak eljarast
lefolytatva a palyazat eredménytelenné nyilvanitasanak jogat A pdlyazat elbirdlasanak
hatarideje: 2021. szeptember 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

. Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormdnyzat honlapja - 2021 .
szeptember 6.

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Az adatkezelés célja: a tisztségre megfelel6 pdlydzo kivalasztdsa, az adatkezelés
jogalapja: EU 2016/679. szamu rendelet 6. cikk 1) bekezdés a) pontja alapjan az érintett
maganszemély hozzajarulasa. Az adatkezelés id6tartama: sikeres palyazo kivalasztasat
kovetd 30. nap. Ezt kovetben a sikertelen pdalydzati anyagok visszakildésre keriilnek.



